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1. Visión de 
Sostenibilidad

En el Grupo La Fabril, nos comprometemos 
a trabajar por un futuro mejor para las 
personas y el planeta. Impulsamos el 
crecimiento responsable, promoviendo el 
progreso y cuidando la salud del planeta en 
toda nuestra cadena de valor para asegurar 
un futuro sostenible. 

2. Objetivo de 
la Política

El objetivo de esta política es proporcionar 
lineamientos generales de gestión que 
garanticen el progreso continuo en 
sostenibilidad de las compañías del Grupo 
La Fabril, basado en el enfoque ESG 
(Ambiental, Social y de Gobernanza). 
Queremos comunicar nuestra visión y los 
pilares estratégicos de nuestra hoja de ruta 
en sostenibilidad a todos nuestros grupos 
de interés, además de definir el modelo de 
gobierno corporativo responsable de 
mantener activo este proceso de manera 
transversal en nuestras operaciones.

3. Alcance
Las compañías pertenecientes al Grupo La 
Fabril: Energy Palma, Río Manso y La Fabril.

El Comité de Gestión de Sostenibilidad 
será responsable de determinar el 
objetivo, alcance y periodicidad de las 
actualizaciones en el análisis de riesgos 
en sostenibilidad, así como de identificar 
las percepciones de nuestros grupos de 
interés (colaboradores, clientes, 
proveedores, inversionistas, entidades 
financieras, gremios, entre otros).

Los principales aspectos materiales ESG 
que guiarán nuestra estrategia de 
sostenibilidad incluyen:

• Integridad y seguridad en operaciones 
agroindustriales

• Trazabilidad y no deforestación en la 
cadena de valor de la palma y de 
proveedores

• Conservación de ecosistemas
• Gestión eficiente de energía y agua
• Economía circular y gestión de 

residuos
• Ciclo de vida de envases
• Derechos Humanos
• Igualdad, equidad e inclusión
• Comunicación y transparencia
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4. Aspectos
Materiales



5. Pilares Estratégicos

Nuestro compromiso se basa en cinco pilares que se integran de manera transversal a las 
operaciones del Grupo La Fabril.

Económico
Innovación Sostenible: Fomentar una cultura de innovación para 
fortalecer nuestro portafolio de productos, generando valor a largo plazo 
para el sector, la industria y las personas que consumen nuestras marcas.

Ambiental
Gestión Eficiente de la Energía y el Agua: Medir y mitigar la huella de 
carbono e hídrica en toda nuestra cadena de valor, generando eficiencia 
en cada uno de nuestros procesos.

Economía Circular
Gestión Sin Residuos: Implementar una gestión de residuos bajo el 
enfoque de economía circular, contribuyendo a los objetivos ambientales y 
promoviendo una cultura de eficiencia.

Social
Personas Prósperas y Saludables: Mejorar la calidad de vida y el 
bienestar de todas las personas relacionadas con nuestra cadena de valor, 
incluyendo colaboradores, sus familias, la comunidad, clientes y 
proveedores.

Gobierno Corporativo
Relaciones Éticas y Transparentes: Fomentar relaciones basadas en la 
confianza y la ética con nuestros grupos de interés, garantizando la 
diligencia debida para proporcionar información valiosa y atender sus 
necesidades.



Para asegurar el cumplimiento de nuestras directrices de sostenibilidad con enfoque ESC, 
hemos establecido los siguientes órganos de gobierno:

Los comités, serán liberados por la Gerencia de Proyectos y Sostenibilidad de La Fabril.

Como constancia de su vigencia y aplicación inmediata, firmamos en Manta, el 17 de 
junio del 2024.

• Comité Corporativo de Sostenibilidad: Máximo órgano de gobierno liderado por 
miembros del Directorio, encargado de la estrategia de sostenibilidad para todas las 
empresas del Grupo La Fabril. Este comité se apoya en dos comités de gestión con 
alcance corporativo:

• Comité de Gestión de Sostenibilidad: Responsable de planear y cumplir la hoja de ruta de 
sostenibilidad ESG para las empresas del Grupo La Fabril.

•  Comité de Palma Sostenible: responsable del enfoque ESG en la gestión integral de la 
palma, supervisando la trazabilidad, el cumplimiento de certificaciones y las relaciones 
institucionales con los clientes.
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